
 

 

RÉUNION DU CONSEIL SYNDICAL 
Le 16 janvier 2025 

EXTRAIT DU PROCÈS-VERBAL 

____________________________________ 
 
UNIFORMISATION DES PROCÉDURES DE CONSULTATION INSTITUTIONNELLE 
 
 
ATTENDU la résolution 2024-CE-14642 de la Commission des études du 

17 décembre 2024 concernant la consultation institutionnelle sur le 

projet de Politique no 17 sur l’éducation inclusive; 
 
ATTENDU que la communauté uqamienne est consultée de façon régulière sur 

l’adoption ou la modification des politiques institutionnelles; 
 
ATTENDU  que dans le contexte présent diverses consultations vont être menées, 

parmi d’autres, par le Bureau de l’inclusion et de la réussite étudiante 
et le Comité institutionnel sur le respect des personnes, la prévention 
et l’intervention en matière de harcèlement (politique institutionnelle 

no 42), visant des publics partiellement communs, mais selon des 
modalités distinctes; 

 
ATTENDU  que parfois, comme cela a été le cas lors de la consultation sur la 

révision de la politique no 42, il a été demandé aux personnes membres 
désignées dans des instances de procéder elles-mêmes à la 
consultation de leur groupe d’affiliation, ce qui ne correspond pas à 
leurs responsabilités et contribue à la disparité des processus et des 
résultats; 

 
ATTENDU que les instances procédant à la consultation et les modalités de 

consultation sont variables, que les procédures de consultation ne 
visent pas les mêmes composantes de la communauté de façon 
systématique et cela sans explication claire; 

 
ATTENDU  que la tenue de consultations parallèles par diverses instances sans 

coordination crée potentiellement de la confusion et peut porter 
atteinte à la représentativité et au haut degré de participation 

souhaitée; 
 
ATTENDU que le résultat des consultations perd en légitimité quand les 

consultations sont effectuées de façon disparate; 
 
ATTENDU  le travail exemplaire réalisé ces dernières années par le personnel du 

Secrétariat des instances de l’UQAM pour assurer l’organisation du 
travail des instances et la circulation de l’information nécessaire à leur 
fonctionnement; 

 
ATTENDU  les discussions en séance 
 
 
IL EST RÉSOLU QUE LE CONSEIL SYNDICAL : 
 
 
SUGGÈRE  que l’administration propose à la Commission des études et au Conseil 

d’administration un cadre commun pour codifier et uniformiser autant 

que possible les principes et les procédures en matière de consultation 
institutionnelle applicables aux consultations lancées par les instances; 

 
DEMANDE  que la gestion des procédures uniformisées de consultation soit 

déléguée au Secrétariat des instances de l’UQAM; 
 

https://wwb.instances.uqam.ca/ce/reso/2024/17_decembre_2024/ce_610_2024ce14642.pdf


 

 

 
 
DEMANDE que les syndicats et organisations de personnes employées de l’UQAM 

soient inclus de façon systématique dans les procédures de 
consultation, compte tenu de leur rôle dans le fonctionnement des 

instances uqamiennes; 
 
MANDATE les professeures, professeurs commissaires à la CÉ de se saisir de la 

question; 
 
INVITE les membres du Conseil d’administration à faire de même. 
 
 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 
 
 

 

 
 
 
 
 


