
 

 

 

RÉUNION DU CONSEIL EXÉCUTIF 
Le 27 mai 2025  

EXTRAIT DU PROCÈS-VERBAL 
____________________________________ 

 

LA FACULTÉ DES SCIENCES DE LA SANTÉ : UNE PREMIÈRE EMBAUCHE DE PERSONNE 

PROFESSEURE  
 
[1] ATTENDU la résolution adoptée à l’unanimité de l’Assemblée générale du 

Syndicat des professeurs et professeures de l’UQAM du 30 avril 2025 
intitulée « La Faculté des sciences de la santé et la mission de 
l’UQAM »; 

 
[2] ATTENDU que dans cette résolution l’Assemblée générale « déplore le manque 

de transparence sur l’état et l’orientation de la construction de la 
Faculté des sciences de la santé, ainsi que le manque de progrès 
visible sur le développement de la Faculté, de ses programmes, ou de 
son financement »; 

 
[3] ATTENDU  que l’Assemblée générale y demande que « la Direction présente par 

écrit à la Commission des études du mois de juin 2025 le projet et 
l’échéancier détaillant les étapes de construction de la Faculté des 
sciences de la santé incluant le montage financier selon des modalités 

visant à son intégration dans les structures existantes et selon les 
formes acceptées dans la réglementation de l’UQAM et les 
conventions collectives; 

 
[4] ATTENDU que l’Assemblée générale y demande par ailleurs que la Direction 

présente aux instances concernées « les modalités de recrutement, 
interne et/ou externe, des personnes membres du corps professoral 
qui seront affiliées à la Faculté des sciences de la santé, selon des 
modalités qui s’accordent avec la Convention collective SPUQ-

UQAM »; 
 
[5] ATTENDU que l’Assemblée demande finalement que le comité de travail sur le 

développement des sciences de la santé, constitué par la Commission 
des études le 17 décembre 2024 procède « à un appel public de 
projets de programme pour la Faculté des sciences de la santé, en 
vue de maximiser le recours aux expertises internes et nourrir les 
projets d’organisation interne de la Faculté des sciences de la santé »; 

 
[6] ATTENDU la résolution de l’Assemblée du Département d’organisation et 

ressources humaines du 14 mai 2025 intitulée « Tenue d’une 
assemblée spéciale d’embauche pour un poste de professeure invitée 
dans le cadre de la création de la Faculté des sciences de la santé »; 

 
[7] ATTENDU que l’embauche envisagée par le Département d’organisation et 

ressources humaines se fait sur la base d’une présentation de 
l’Administration, au travers de la vice-rectrice au Développement 
humain et organisationnel et de la vice-retrice à la Vie académique; 

 

[8] ATTENDU que la résolution rend la tenue d’une assemblée d’embauche 
conditionnelle à « l’adoption du projet par la Commission des 
études »; 

 
[9] ATTENDU les discussions en séance; 
 
  

https://spuq.org/wp-content/uploads/bsk-pdf-manager/documents/x_documents/2025/05/agstat_reso_votee_faculte_sciences_sante.pdf


 

 

 

IL EST RÉSOLU QUE LE CONSEIL EXÉCUTIF : 
 
[10] SALUE les premiers pas concrets dans la construction d’un projet académique 

pour la Faculté des sciences de la santé qui pourra servir la société 
québécoise et le monde en conformité avec les valeurs d’accessibilité 

et de justice sociale qui font l’identité de l’UQAM; 
 
[11] REGRETTE néanmoins que la première personne professeure engagée pour la 

Faculté des sciences de la santé le soit dans la condition précaire de 
personne professeure invitée (convention collective SPUQ-UQAM 
clause 1.10), et EXIGE que l’Administration propose rapidement un 
plan et une procédure d’accession à la permanence  pour cette 
personne dans le corps professoral, en parallèle de l’intégration du 
programme envisagé à un futur département de la Faculté des 

sciences de la santé en conformité au point IV paragraphe 9 
« Nouvelle embauche dans toute nouvelle faculté » de la lettre 
d’entente 24-1121 de la convention collective SPUQ-UQAM 2022-
2027; 

 
[12] DÉPLORE que l’Administration n’ait pas encore répondu à l’appel du Conseil 

syndical et de l’Assemblée générale du syndicat à plus de 
transparence et à la mobilisation de la communauté, au travers d’un 
dépôt de projet global de Faculté de sciences de la santé à la 

Commission des études, incluant notamment la création de 
départements, et d’un appel à projets de programmes académiques 
au corps professoral dans son ensemble pour développer la Faculté; 

 
[13] DEMANDE que l’Administration présente un projet global de Faculté des sciences 

de la santé à la Commission des études dans lequel s’inscrit 
l’embauche d’une personne professeure invitée au Département 
d’organisation et ressources humaines, et que ce projet soit rendu 
accessible à l’ensemble de la communauté de l’UQAM; 

 
[14] RÉITÈRE la demande syndicale que toutes les instances, conventionnées ou 

non, ainsi que leurs rôles, soient respectés dans le processus de 
création de la Faculté des sciences de la santé, et que la Commission 
des études puisse bénéficier de l’avis de tous les départements et 
unités académiques concernés par le développement des sciences de 
la santé à l’UQAM au moment de considérer le « projet » annoncé au 
Département d’organisation et ressources humaines;  

 
[15] DEMANDE au Comité exécutif de maintenir les membres du Conseil syndical au 

courant des développements concernant la Faculté des sciences de la 
santé pour diffusion de l’information auprès des assemblées 
départementales. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 


