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INDEPENDANCE DU BUREAU D’INTERVENTION ET DE PREVENTION EN MATIERE DE

HARCELEMENT

Proposition du Conseil exécutif

ATTENDU

ATTENDU

ATTENDU

ATTENDU

I'importance cruciale de préserver l'indépendance compléete du Bureau
d'intervention et de prévention en matiére de harcélement;

que le mandat du Bureau d'intervention et de prévention en matiere de
harcélement s’applique a I'ensemble de la communauté ugamienne,
haute direction comprise;

que le rattachement du Bureau d'intervention et de prévention en
matiére de harcélement au Vice-rectorat au développement humain et
organisationnel le place sous lautorité directe du vice-recteur au
Développement humain et organisationnel;

que cette situation mine la confiance envers l'indépendance du Bureau
d'intervention et de prévention en matiére de harcélement;

IL EST RESOLU QUE L’ASSEMBLEE GENERALE :

DEPLORE

DEMANDE

la confusion structurelle entre les mandats respectifs du Bureau
d'intervention et de prévention en matiére de harcélement, du Bureau
des relations de travail et du Service du personnel enseignant;

gu’on rattache le Bureau d'intervention et de prévention en matiére de

harcélement au Conseil d’administration de I'UQAM, comme c’est le cas
pour le Bureau de 'ombudsman.

ADOPTEE A L'UNANIMITE
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